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	序号
	招聘单位
	招聘岗位
	招聘人数
	年龄要求
	专业要求
	学历要求
	薪酬待遇
	其他岗位要求

	1
	百佳物业
	项目主管
	2人
	55岁以下
	物业管理、酒店管理、旅游管理、会展、工程管理、企业管理
	大专及以上
	面议　
	5年以上相关工作经验；有写字楼+商业综合体物业管理经验者优先、有物业工程和客服经验优先、有物业经理上岗证、物业管理师证优先考虑、有良好组织、沟通协调能力、组织建设及人员管控能力及很强的综合事务处理能力。

	2
	净发环卫
	成本核算专员
	1人
	40岁以下
	法律、会计、工程造价、市政工程管理、园林绿化
	大学本科及以上
	面议
	5年以上相关工作经验；物业、环卫、市政工程、绿化工程行业预算、采购、成本核算2年以上工作经验、有物业、环卫、市政工程、绿化工程项目管理经验、熟练掌握CAD、Photo Shop、Office等办公软件、有责任心及良好组织、沟通协调能力。



